
 
  

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO. 
. 

 
PERSONA JURÍDICA 

BOGOTA 28 DE JUNIO DE 2023 
 

SEÑORES 
ENTIDAD DE GESTION ADMINISTRATIVA Y TECNICA 
PROCESO N°: CA-005-2023.  
Ciudad. 

 
Yo CAMILO CARDONA BALNCO, Identificado con la Cedula de Ciudadanía N° 79793499 expedida 
en BOGOTA de la Empresa_CI COLOMBIAN MED SAS con Nit N° 900300748-32 manifiesto bajo 
la gravedad del juramento: Que hemos Cumplido con el Decreto 1072 de 2015 “Decreto Único 
Reglamentario del Sector Trabajo y nos comprometemos a seguir haciéndolo durante la vigencia del 
contrato cuyo objeto es “ADQUISICIÓN DE EQUIPOS BIOMÉDICOS, MOBILIARIO Y DEMÁS 
ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA DOTACIÓN DE LOS CAPS DE LA SUBRED INTEGRADA 
DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E DECLARADOS FALLIDOS DE LOS 
PROCESOS ISI 011 - ISI 014 Y CD 004 DE 2022” 
 
Para lo anterior certifico que contamos con políticas escritas de seguridad y salud en el trabajo y 
medio ambiente, así como un sistema de mejora continua, encaminados a la prevención de 
accidentes de trabajo, enfermedades laborales, preservación del medio ambiente, promoción y 
protección de la salud de todos los trabajadores de la empresa contratista que prestará los servicios 
a la Gobernación y de sus subcontratistas sin importar la relación contractual que posean y el 
cumplimiento de los requisitos legales. 
. 

 
 

Atentamente,   

  
   

   
_______________________                                                                      ___________________  

CAMILO CARDONA BLANCO                                                           JAIRO D' ANTONIO ALBORNOZ  

REPRESENTANTE LEGAL                                                                  REVISOR FISCAL  

NIT:900.300.748-2                                                                           C.C. 79.879.687 Bogotá  

CC.: 79.793.499 de Bogotá                                                              271826-T 


